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Warum sich eine Mitgliedschaft lohnt

Der Kreisseniorenrat Tubingen e.V. setzt sich als Dachverband fur die Belange alterer Menschen
im Landkreis Tubingen ein. Eine Mitgliedschaft eréffnet Zugang zu vielfaltiger Unterstlutzung,
starker Vernetzung und gelebter Wertschatzung im burgerschaftlichen Engagement.

1. Interessenvertretung auf allen Ebenen
Wir vertreten die Anliegen unserer Mitglieder:
e in kommunalen Gremien,
e auf Ebene des Landkreises,
e sowie im Landesseniorenrat Baden-Wurttemberg.

2. Versicherungsschutz flir Engagierte

Ilhre Sicherheit ist uns wichtig:
e Haftpflichtversicherung im Rahmen burgerschaftlicher Tatigkeiten.
e Fahrzeugversicherung flr Privatfahrzeuge, genutzt im Ehrenamt.

3. Finanzielle Unterstutzung fliir Projekte
Wir helfen bei der Finanzierung Ihrer Ideen:
e Beratung zur Beantragung von Fordermitteln.
e Ubernahme der Tragerschaft fiir geeignete Projekte.
e Direkte finanzielle Forderung durch den Kreisseniorenrat.

4. Starke Vernetzung im Seniorennetzwerk
Unsere Mitglieder sind Teil eines lebendigen Netzwerks:
e Austausch mit anderen Akteur*innen der Altenhilfe.

e Zugang zu Fordergeldern im Rahmen des Netzwerks.

5. Wissenstransfer & Projektentwicklung
Wir bundeln Wissen - lokal und Uberregional:
e Sichtbarmachung bewahrter Projekte und Angebote.
e Unterstutzung bei der (Weiter)Entwicklung eigener Vorhaben.

6. Digitaler Wegweiser flir den Landkreis

Aktuell entsteht in Zusammenarbeit mit Partnern ein digitaler Wegweiser, der:
e allerelevanten Angebote und Anlaufstellen fur Senior*innen bundelt,
e und diese einfach zuganglich macht.

7. Wohnberatung
Kostenfreie Wohnraumberatung im gesamten Landkreis.
e Schulung neuer Wohnberater*innen inkl. Zertifikat (durch das DRK, finanziert durch
uns).

8. Sicherheitsberatung
Kostenlose Vortrage von geschulten Sicherheitsberater*innen (ausgebildet durch das
Polizeiprasidium Reutlingen).

e Schulung weiterer Berater*innen im Quartier.
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9. Seniorenfreundliche Handwerksleistungen
Schulungen far Handwerker*innen im Umgang mit alteren Menschen (in Kooperation
mit der Kreishandwerkerschaft).
e Verzeichnis ,Seniorenfreundliche Handwerksbetriebe“ ausgezeichnet mit dem Siegel
60+.
e Moglichkeit zur kostenlosen Schulung weiterer Fachkrafte.

10.Demenzsensible Quartiersarbeit
Schulungen und Beratung durch DemenzBotschafter*innen (ausgebildet von der Alz-
heimer Gesellschaft).

e Sensibilisierung von Dienstleistern (Apotheken, OPNV, Praxen, etc.).

e Unterstutzung bei der Grindung von Angehdrigengruppen.

11.Burgerautos - Mobilitat fur alle
Beratung beim Aufbau und Betrieb von Burgerautos.
e Unterstutzung bei der Ehrenamtsgewinnung.
e Versicherung der Fahrer*innen und deren private PKWs oder Fahrzeugnutzung uber teil-
Auto Neckar-Alb.

12.Beratung von Steuerungs- und Projektgruppen
Begleitung bei der Themenfindung, Umsetzung und Vernetzung.
e Unterstiitzung bei Offentlichkeitsarbeit und Férderantrigen.

13.Wertschatzung des Ehrenamts
Sommerfeste, Urkunden und Ehrungen fur Engagierte.
o Unterstutzung bei der Anerkennungskultur vor Ort.

14.Fort- und Weiterbildungen
Zugang zu einem breiten Fortbildungskatalog.

e Schulungsangebote direkt in den Quartieren (z. B. Programm ,,ROSA - Rottenburg Sicher
im Alter®).

15.Anbindung an Bezirksseniorenréte
Vernetzung auf Ortsebene durch die Bezirksseniorenrate in Rottenburg, Ammerbuch
und Harten.

16.0ffentlichkeitsarbeit & Sichtbarkeit
Professionelle Gestaltung von Materialien (z. B. Roll-Ups, Logos).
e Sichtbarkeit im 6ffentlichen Newsletter.
e Eigener Bereich auf unserer Website vor allem fiir kleinere Gruppen ohne eigene Online-
prasenz.

Mochten Sie Teil eines engagierten Netzwerks werden und gemeinsam mit uns die Lebensquali-
tat alterer Menschen im Landkreis Tubingen starken?

Werden Sie Mitglied beim Kreisseniorenrat Tubingen e.V.!



